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LINDA LINISE
PRÉSIDENTE 

MOT DE LA PRÉSIDENTE
C'est avec une grande fierté que nous vous présentons ce rapport d'activités, une année
particulièrement riche en partage et en échanges. Grâce à la passion et à l'engagement de chacun, les
idées et les connaissances ont pu circuler librement, chaque contribution faisant grandir la
communauté.
 
Cette année a notamment vu la création de nouvelles communautés de pratique, qui ont permis de
fédérer encore plus de personnes autour des défis et des opportunités liés à l'agilité. Ces
communautés constituent désormais un pilier essentiel dans notre démarche de développement
continu, et elles témoignent de l'importance de l'intelligence collective dans nos initiatives. Autre
succès important cette année, nos événements ont pris une ampleur inédite, avec une augmentation
de plus de 50% de la participation. 
 
Ces rassemblements, toujours plus conviviaux et enrichissants, ont offert des espaces d’échanges
d'une grande qualité, permettant aux membres de se rencontrer, d'apprendre et de s'inspirer
mutuellement.
 
Je tiens à exprimer ma gratitude envers tous les bénévoles -
des événements, des communautés de pratique et du conseil
d'administration - pour leur implication. Leur engagement est
précieux pour faire rayonner notre mission. Un grand merci
également à nos partenaires pour leur soutien constant.
 
Pour l’année à venir, nous avons défini plusieurs axes
stratégiques visant à soutenir notre croissance tout en restant
fidèles à nos valeurs. Nous accorderons une attention
particulière à l’accompagnement de notre communauté
contributrice, afin que chacun y trouve une expérience
enrichissante et valorisante. Parallèlement, nous œuvrerons à
diversifier nos sources de revenus afin d’assurer la pérennité de
nos actions, tout en élargissant et en enrichissant notre offre
pour toucher un public toujours plus large et varié.
 
Au plaisir de vous retrouver pour une nouvelle année pleine de
projets ambitieux, de partages et d'apprentissages.



Notre conseil d’administration (CA)
est constitué de membres bénévoles
engagés, qui consacrent leur temps et
leur expertise à guider l’organisme
avec rigueur et passion. Par leur
implication, ils assurent la cohérence
des orientations stratégiques et
veillent à la réalisation de la mission
de l’organisation dans le respect de
ses valeurs.

LA COMPOSITION DU CONSEIL 

Merci à tous les membres administratifs du CA d’Agile Montréal 
qui s’impliquent bénévolement dans la communauté.

Voici la composition du CA 2024-2025 ainsi que l’implication de chaque membre :

Au cours de l’année 2024-2025, le CA
s’est réuni de façon régulière à travers
des rencontres mensuelles tenues en
mode virtuel, favorisant ainsi la conti- 
nuité des échanges et la prise de décision. Les membres du CA se sont aussi impliqués dans des
sous-comités de travail reliés aux objectifs stratégiques d’Agile Montréal. En complément de ces
rencontres à distance, la rencontre stratégique annuelle a été réalisée en présentiel le 29 mars
2025, permettant de renforcer la collaboration, la réflexion collective et les liens entre les
membres.



Mélissa Gutiérrez est la directrice des opérations
d’Agile Montréal depuis 2023. Elle soutient les
communautés de pratique, organise les événements
mensuels, facilite les échanges entre les membres
et bénévoles, et gère les outils de communication.
Grâce à son dévouement et à son dynamisme, elle
renforce les liens au sein de la communauté Agile et
contribue au succès des initiatives d’Agile Montréal.

L‘ÉQUIPE DE TRAVAIL

DIRECTION DES OPÉRATIONS

DIRECTION DES FINANCES

Pascal Roy occupe le poste de directeur des
finances d’Agile Montréal, un rôle qu’il remplit avec
une rigueur et une vision stratégique essentielles à
la stabilité de l’organisme depuis plusieurs années.
Il veille à la saine gestion des ressources, à la
transparence financière de l’organisme. Son esprit
analytique et sa compréhension fine des enjeux
organisationnels et financiers font de lui un
conseiller incontournable dans les décisions
stratégiques. 



AGILE TOUR MONTRÉAL 2024

ÉVÉNEMENTS SIGNATURE 

Une année marquée par l’ampleur et la qualité des événements

Ce grand succès a pu être
possible grâce au travail
extraordinaire qui a été fait
par le comité organisateur
de l’Agile Tour. Nous
tenons à chaleureusement
remercie chaque membre
du comité ainsi qu’aux
nombreux bénévoles. 

En 2024, Agile Tour Montréal a confirmé sa position de rendez-vous phare de la communauté agile,
avec 1250 billets vendus, réunissant 1150 participantes et participants autour du thème «
L’évolution de l’agilité vers… demain ». Porté par une équipe de 11 bénévoles à l’organisation et plus
de 40 bénévoles le jour de l’événement, Agile Tour Montréal 2024 a proposé une programmation
riche et structurante pour l’écosystème agile montréalais.

La journée était composée d’une conférence principale de Claude Aubry, de 30 conférences, de 10
ateliers et de 3 conférences partenaires. Les 60 conférencières et conférenciers ont abordé des
sujets variés couvrant les pratiques émergentes, les transformations organisationnelles et les
enjeux humains au cœur de l’agilité, contribuant ainsi à la diffusion de connaissances de haut
niveau. La présence de 16 partenaires a également joué un rôle déterminant dans la réalisation de
l’événement. Leur implication, combinée à l’engagement de la communauté, a permis de créer un
cadre propice aux échanges et au maillage professionnel, notamment lors du 5@7 de clôture. Agile
Tour Montréal 2024 s’inscrit ainsi dans la continuité d’un événement d’envergure internationale et
renforce le positionnement de Montréal comme place forte de l’agilité à l’échelle mondiale.



AGILE OPEN 2025

Agile Open Montréal 2025 a une fois de plus démontré la vitalité et l’engagement de la communauté
agile montréalaise. L’événement, qui s’est tenu le 22 mai au Centre culturel George Vanier, a
rassemblé plus de 75 participant·es venu·es partager leurs expériences, leurs réflexions et leurs
pratiques dans un cadre ouvert et collaboratif.

Fidèle au format d’un Open Space, la journée a été entièrement co-construite par les participant·es,
favorisant des échanges riches, spontanés et ancrés dans les réalités du terrain. 

La facilitation assurée par Ernst Perpignan et Mathieu Boisvert a su créer un espace sécuritaire et
dynamique, propice à la participation active de toutes et tous. Grâce à leur accompagnement, les
discussions ont pu se dérouler de manière fluide, tout en laissant place à l’intelligence collective et à
l’auto-organisation.

L’événement a également été
rendu possible grâce à
l’implication soutenue de l’équipe
organisatrice composée
d’Isabelle Therrien, Éric Laramée
et Olivier Gourment. Leur travail
en amont et leur présence sur le
terrain ont contribué à offrir une
expérience de grande qualité,
tant sur le plan logistique
qu’humain.

Au-delà des discussions et des apprentissages, Agile Open Montréal 2025 a surtout été un
moment fort de connexion entre professionnel·les partageant une même volonté d’améliorer leurs
pratiques et d’avoir un impact positif dans leurs organisations. Cette édition confirme, une fois de
plus, l’importance de créer des espaces ouverts où la communauté peut se rassembler, apprendre
et évoluer ensemble.



590 participants et participantes
aux événements

Événements virtuels23
20 Événements en

présentiel 3.5 événements en
moyenne par mois

Bilan de la participation aux événements:

ÉVÉNEMENTS MENSUELS

Des espaces vivants pour évoluer ensemble

Les événements mensuels d’Agile Montréal
ont rythmé toute l’année 2024-2025 et ont
joué un rôle central dans la vitalité de la
communauté. Avec une programmation
soutenue, ils ont permis aux praticien·nes,
curieux·ses et passionné·es d’agilité de se
retrouver régulièrement pour apprendre,
échanger et s’inspirer.
Au total, 43 rencontres ont été organisées au
cours de l’année, soit une moyenne de 3,5
événements par mois, démontrant la
constance et la richesse de l’offre proposée.
Les formats étaient variés, allant de
conférences et panels à des ateliers
interactifs. 

Vingt-trois événements ont été tenus en ligne,
offrant une grande accessibilité. Vingt autres
rencontres ont eu lieu en présentiel, créant
des occasions précieuses de réseautage. 
Au fil de l’année, ce sont 590 participants et
participantes qui ont pris part aux
événements, témoignant de l’intérêt constant
pour les sujets proposés et de la confiance
envers Agile Montréal comme espace de
partage de connaissances. 
L’équipe et le CA tiennent à remercier
chaleureusement toutes les personnes qui
s’impliquent pour contribuer à maintenir une
communauté active dans le secteur de
l’agilité!



Les communautés de pratique demeurent un pilier essentiel de la communauté Agile de
Montréal. Elles offrent des espaces privilégiés où les membres peuvent se retrouver, échanger,
apprendre ensemble et tisser des liens durables autour de sujets qui les passionnent. Au cours
de 2024-2025, la communauté a été très active grâce aux nombreuses activités portées par les
leads des communautés de pratique, qui s’impliquent de manière entièrement bénévole. 

Cette année, une toute nouvelle communauté, la Clinique Agile, est venue enrichir cet écosystème
en offrant un espace dédié pour explorer des problématiques concrètes et accompagner les
praticiens et praticiennes dans leurs défis  agiles du quotidien.

Plusieurs communautés ont également contribué au rayonnement d’Agile Montréal en participant
à l’Agile Tour, notamment en offrant des présentations ou des ateliers. Ces activités ont
rencontré un fort intérêt de la part des participants et participantes, démontrant la pertinence des
sujets abordés et la qualité des activités proposées.

Agile Montréal soutien les communautés de pratique toujours actives : 

Agile Agora, par Indira Hernandez et Edgar Cabrera-Stechmann
Agilité organisationnelle, Olivier Gourment
Clinique Agile, Laetitia Dufour et Romain Ayat
Club SAFe Montréal, par Alexandre Planchenault 
Coachs agiles, par Isabelle Therrien 
Scaled Agile Framework (SAFe), par Étienne Laverdiere 
Women in Agile, par Cherifa Mansoura 

COMMUNAUTÉS DE PRATIQUE

Des communautés pour s’inspirer et progresser

Un grand remerciement à tous les leads des
communautés de pratique pour votre engagement
tout au long de l’année et pour contribuer au
rayonnement de la communauté! 

On souhaite aussi en profiter pour remercier
chaleureusement trois personnes qui ont quitté leurs
rôles cette année : Frédéric Moreau (co-lead Agilité
organisationnelle), Pierre-Cyrille Denant (lead
Amplify Liberating Structures) et Laurence Brablin
(co-lead Mentor’Agile).



Mentor’Agile est un programme phare d’Agile
Montréal. Entièrement gratuit, ce programme
de mentorat vise à créer des liens durables
entre professionnel·les de l’agilité, en favorisant
le partage d’expérience, l’entraide et le
développement continu des compétences en
lien avec l’agilité.

En mettant en relation des mentor·es et des
mentoré·es issus de divers horizons,
Mentor’Agile contribue à renforcer la pratique
agile à Montréal, tout en offrant un espace
sécuritaire pour réfléchir à ses défis,
expérimenter de nouvelles approches et évoluer
dans son parcours professionnel.

L’année 2024 a été très dynamique, avec la
formation de 30 duos mentor·e–mentoré·e.

PROGRAMME DE MENTORAT  

Bâtir ensemble une communauté agile forte et solidaire

Deux cohortes ont été organisées, à l’automne
et à l’hiver, permettant à un grand nombre de
participant·es de bénéficier du programme. Une
soirée de rétroaction a été tenue en décembre
est venue clore l’année, offrant un moment
précieux pour partager les apprentissages,
célébrer les parcours et renforcer les liens
tissés au fil des mois.

Ce succès repose sur l’engagement
exceptionnel du comité organisateur de
Mentor’Agile, dont le dévouement, la rigueur et
la passion rendent possible la continuité et la
qualité de ce programme. Grâce à leur
implication, Mentor’Agile continue de jouer un
rôle clé dans le développement et la vitalité de
la communauté agile montréalaise.



Site Internet

Durant la période 2024-2025, Agile Montréal a pu compter sur l’appui précieux d’une stagiaire
engagée, qui a largement contribué à l’amélioration de notre site Internet. Son implication,  
rigueur et son enthousiasme ont joué un rôle clé dans la réalisation de ce projet, et nous
souhaitons souligner sa contribution exceptionnelle.

Voici un aperçu de la portée de la diffusion de nos activités entre le 1er juin 2024 et le 31 mai
2025 :

CANAUX DE COMMUNICATION

Communiquer pour inspirer, connecter pour grandir

membres sur Meetup 

1946 1400
abonnés sur Youtube

1100
abonnés sur Slack

visites mensuelles du site Intenet

1500 3260
abonnés à l’infolettre

2624
abonnés à LinkedIn



Au fil des années, Agile Montréal a su établir des partenariats solides avec diverses organisations,
contribuant ainsi à renforcer et faire rayonner la communauté agile.

Au nom d’Agile Montréal, nous souhaitons exprimer notre sincère reconnaissance envers
l’ensemble de nos partenaires et commanditaires qui nous soutiennent tout au long de l’année.
Leur appui prend plusieurs formes essentielles à la vitalité de notre communauté : contributions
financières, relais de nos initiatives auprès de leurs membres, mise à disposition d’espaces pour
accueillir nos événements mensuels, ainsi que des invitations à participer à leurs propres activités.

Ces collaborations jouent un rôle clé dans notre capacité à rassembler, animer et faire grandir la
communauté agile montréalaise.

Dans l’année à venir, nous souhaitons consolider ces partenariats précieux, tout en développant de
nouvelles collaborations. Cette démarche vise à renforcer nos capacités et à offrir encore plus de
valeur, d’opportunités et d’expériences enrichissantes à l’ensemble de la communauté. 

 PARTENARIATS ET COMMANDITAIRES

Des partenriats et des commanditaires engagés 

Partenaires actuels:

Nos affiliations: 



L’année 2024–2025 illustre avec force la
vitalité, la résilience et la capacité d’évolution
de la communauté Agile Montréal. À travers
une programmation riche et diversifiée, le
dynamisme de ses communautés de pratique,
le succès de ses événements Signature tel que
Agile Tour Montréal et Agile Open,
l’organisation a su continuer à rassembler les
professionnel·les de l’agilité et à nourrir leur
engagement.

Cette année a également été marquée par un
esprit de collaboration et de transmission
particulièrement fort. Les échanges entre
pairs, le partage d’expériences concrètes et
l’engagement des bénévoles ont contribué à
créer des espaces vivants, propices à
l’apprentissage et à l’innovation. Chaque
initiative, chaque événement, chaque
contribution a participé à renforcer les liens au
sein de la communauté.

Nous tenons à souligner l’apport essentiel de
toutes celles et ceux qui rendent cette mission 

CONCLUSION

possible : les membres des comités
organisateurs, les bénévoles, les mentors,
ainsi que nos partenaires et commanditaires.
Leur engagement, leur générosité et leur
passion sont au cœur de l’impact d’Agile
Montréal.

Alors que nous nous tournons vers l’année à
venir, nous souhaitons continuer à bâtir sur
ces bases solides. En consolidant nos
initiatives, en développant de nouveaux
partenariats et en restant à l’écoute des
besoins émergents de la communauté, Agile
Montréal poursuivra son rôle de catalyseur
pour faire évoluer les pratiques et soutenir les
professionnel·les dans un environnement en
constante transformation.

Plus que jamais, notre ambition demeure la
même : offrir des espaces de rencontre,
d’apprentissage et de collaboration qui
permettent à chacun·e de grandir et de
contribuer activement à une communauté
agile forte, inclusive et inspirante.



agilemontreal.ca

info@agilemontreal.ca

Agile Montréal

https://www.linkedin.com/company/agilemontreal/?viewAsMember=true
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